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武汉企业联合会

武汉企业家协会
武企联【2026】10号

关于开展2026年度征集刊发优秀调研报告的通知

各区企业联合会、企业家协会，市各行业协会、商会：

多年来，我会坚持组织开展深入企业调查研究活动，取得了较好成效。为进一步加强调查研究工作，及时准确地反映企业发展实际情况和迫切需求，为政府和相关职能部门的涉企决策提供参考，经研究决定，今年继续在各区企联、企协和市有关行业协会、商会中组织开展征集刊发优秀调研报告，现将有关事项通知如下：
一、选题建议
从本地区、本行业实际出发，紧密围绕加快推动“五个中心”建设，奋力谱写现代化大武汉新篇章，聚焦市场主体需求优化营商环境，推动高水平科技自立自强，促进科技创新与产业创新融合发展，加快培育新质生产力，走专精特新高质量发展道路，加快构建以先进制造业为骨干的现代化产业体系，加快构筑新时代内陆开放新高地，加快构建区域协调发展格局，加快“走出去”发展步伐，认真研究确定具体的调研课题。

二、基本要求
1.为进一步提高调研报告质量，各协会可与相关部门及单位、研究机构、高校院所等方面合作，采取多种有效方式深入开展调研，力求取得更多更好调研成果。

2.调研报告应着重反映当前在新发展格局下企业生存发展面临的新情况、新问题、新诉求，材料须准确扎实；内容求精，不面面俱到，提出和分析问题有一定深度；提出的建议特别是解决问题的措施、办法有较强的现实针对性和实际效果。
3.注意调研报告与论文及工作总结的区别。调研报告侧重于解决实际问题，为决策部门提供相关数据和建议，核心是描述现状、分析问题并提出可操作的解决方案，以“背景-现状-问题-建议”为内容结构，强调实用性；而论文则重在理论分析与阐述，工作总结一般也仅限于本企业经验介绍，因此不在调研报告征集之列。
三、征稿刊发
各单位组织撰写的调研报告，请及时报送武企联、武企协宣传研究部，武企联、武企协将择优在《企业家之声》“调查研究”栏目及相关出版物中刊发，并通过微信公众号、武企联合网等平台转载。
四、活动组织
武企联、武企协成立优秀调研报告征集活动领导小组，切实加强对这项活动的组织领导。按照刊发标准，广泛征集优秀调研报告；根据各区企联、企协和市有关行业协会、商会投稿刊发的调研报告质量与数量，刊发后被政府及相关职能部门采纳情况和全年开展调研活动的实际成效，对2026年度优秀调研报告和调研工作先进单位的典型经验在武企联、武企协年会上予以通报。
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